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BERICHT DER GESCHAFTSFUHRUNG

Liebe Leserinnen und Leser,

wie das Vorjahr, wo wir uns mit
einem Ktichenbrand und seinen
Folgen in Eschwege auseinanderset-
zen mussten, brachte auch dieses
Jahr einmal mehr eine Uberra-
schung in Eschwege. Anfang Feb-
ruar wurden von Mitarbeitern der
Zentralsterilisation in Eschwege bis-
her nicht bekannte Beaufschlagun-
gen auf den Operationsinstrumen-
ten gemeldet. Da im Klinikum
Werra-MeiRner die Sicherheit der
Patienten bei allen Problemen im
Vordergrund steht, haben wir den
Operationsbetrieb sofort angehal-
ten und uns auf Ursachensuche be-
geben.

Schon bald zeigten alle durchge-
ftihrten Analysen, dass eine Gefahr-
dung unserer Patienten durch die
Beaufschlagungen auszuschlieBen
war. Die Beaufschlagungen waren
mit hoher Sicherheit in Zusammen-
hang mit bestimmten Instrumen-
tengriffen zu sehen, aus den wih-
rend des Wasch- und Sterilisations-
vorgangs Stoffe herausgelost wur-
den, die zu den Beaufschlagungen
auf mitsterilisierten Instrumenten
fuihrten. Die auffdlligen Instru-
mente konnten gereinigt und der
Operationsbetrieb nach zwei Wo-

chen wieder aufgenommen wer-
den. Da die Beaufschlagungen auch
in den Eschweger Dampfsterilisato-
ren zu finden waren, haben wir
diese ausgetauscht und in der Zwi-
schenzeit die Operationsinstru-
mente in Witzenhausen sterilisiert.
Daneben haben wir in Eschwege
optimale rdumliche Bedingungen
in der Zentralsterilisation geschaffen
und werden den Prozess der Instru-
mentenreinigung und -sterilisation
mit einem modernen Dokumenta-
tionssystem untersttitzen.

Sehr zufrieden konnten wir mit
dem Besuch von Staatsekretdrin
Petra Mller-Klepper vom Sozialmi-
nisterium aus Wiesbaden am 9.
Marz sein. Sie tiberbrachte unserem
Aufsichtsratsvorsitzenden Landrat
Stefan Reuf die Forderbescheide
zur Aufstockung des Psychiatriege-
bdudes und zum Bau der Tageskli-
niken fiir Erwachsenenpsychiatrie
und fur Kinder- und Jugendpsychia-
trie. Schon Wochen zuvor hatten
wir Fordermittel fir eine Brand-
schutzmeldeanlage fiir das Klini-
kum Werra-Meifner in Eschwege
erhalten. In diesen Tagen werden
die BaumaBnahmen in Eschwege
beginnen.

Weg zum Wohlfiihlgewicht

Der Weg zum Wohlfiihlgewicht
stand beim Kurs,Wir nehmen ab
—inder Gruppe geht’s leichter”
im Klinikum Werra-Mei3ner
Witzenhausen im Vordergrund.

Dass dabei der Spal und Genuss
nicht zu kurz kommt, dafiir sorgte
Diplom-Oecotrophologin Gunda
Gerdes. Sie begleitete die Gruppe
acht Wochen beim Eintiben eines
neuen Essverhaltens zugunsten

einer gesunden langfristigen Ge-
wichtsreduktion. Am letzten Kurstag
wurde die gelernte Theorie von den
Teilnehmern in die Kochpraxis um-
gdesetzt.

Dabei konnte die Erfahrung ge-
macht werden, dass eine fettredu-
zierte und trotzdem schmackhafte,
vollwertige Erndhrungsweise nicht
unbedingt zeitaufwéandig sein muss.
Interessierte, die ihren tiberfliissigen
Pfunden im ndchsten Kurs zu Leibe

Der Kleine Festakt mit Staatssekre-
tdrin Petra Mller-Klepper fand nur
wenige Tage vor dem 5. Geburtstag
unseres Zentrums fiir Psychiatrie
und Psychotherapie statt, das Ende
Dezember 2005 vom Hohen Mei&-
ner zum Standort des Kreiskranken-
hauses Eschwege in das neue
Psychiatriegebdude umzog. Bereits
im Jahr 2004 wechselte die Trager-
schaft vom Landeswohlfahrtver-
band zum Kreiskrankenhaus Esch-
wege. Am 13. August 2011 wollen
wir dieses Jubildum mit Patienten,
Mitarbeitern und der Eschweger Of-
fentlichkeit bei einem Tag der offe-
nen Tiir feiern, um zu zeigen welche
positiven Entwicklung das Zentrum
fur Psychiatrie und Psychotherapie
in Eschwege genommen hat. Kriti-
ker und Zweifler hatten dies ja im
Vorfeld der Verlagerung der psychi-
atrischen Klinik vom Hohen Meif-
ner herab infrage gestellt. Nun sind
sie verstummt.
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Prof. Dr. med. Ulrich Vetter

riicken mochten, konnen sich von
Gunda Gerdes beraten lassen.
Zu erreichen ist die Erndhrungs-
und Diatberatung unter der Te-
lefonnummer 05542/504-604 je-
weils dienstags von 12.00-17.00
Uhr und donnerstags von 8.00 —
13.00 Uhr. Die Kursgebiihr wird
von den Krankenkassen in der
Regel als Prdventionsmalnahme
anteilig erstattet.

Gunda Gerdes

Nach fast sechsmonatigen Vorarbei-
ten sind jetzt die Planungen fiir die
UmbaumaRnahmen fiir das Klini-
kum Werra-MeiRner in Witzenhau-
sen so weit gediehen, dass noch im
Sommer die Unterlagen zur Pri-
fung an das Hessische Sozialminis-
terium gesandt werden und wir mit
dem Sozialministerium die Modali-
taten der Finanzierung abkldren
kénnen. Unter- und Erdgeschoss
und alle Obergeschosse sollen so
umgestaltet werden, dass der Be-
handlungsprozess der Patienten op-
timiert und gebaudetechnische
Verbesserungen erreicht werden.
Das Klinikum Werra-Meiner hat
das erste Vierteljahr seines Beste-
hens im ,Echtbetrieb® erfolgreich
hinter sich gebracht. In vielen Din-
gen zeigt sich, dass das neue Unter-
nehmen Vorteile bietet, die aber
inzwischen ganz selbstverstandlich
von allen Mitarbeitern genutzt wer
den. Einige Berichte in dieser Aus-
dabe unserer Zeitschrift verdeut-
lichen dies.
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NEU FUR UNSERE PATIENTEN

Pain Nurse - Schmerzmanagement in der Pflege

Um die Schmerzlinderung

nach einer Operation weiter zu
verbessern, hat das Klinikum
Werra-MeiBner Eschwege eine
Krankenschwester zur Pain
Nurse (pain = Schmerz, nurse =
Schwester ) qualifiziert und einen
Schmerzdienst fiir chirurgische
Patienten eingerichtet. Unsere
»Pain Nurse” berichtet in diesem
Artikel von ihrer Arbeit.

Mein Name ist Sonja Block. Ich
arbeite seit 30 Jahren als Kranken-
schwester im Klinikum Werra-Meif-
ner Eschwege. Vor kurzem absolvier-
te ich einen Fernlehrdang in Niim-
berg am Klinikum zur Pain Nurse.

Seit dem 1. Oktober 2010 gibt es in
unserem Haus einen Schmerzdienst

fur die chirurgischen Abteilungen.
Dr. Stephan Selhorst-Kiss, Chefarzt
der Andsthesie, erarbeitete in Ab-
sprache mit den Cheférzten der
Chirurgie ein Konzept zur postope-
rativen Schmerztherapie.

Wir fithren die Schmerzmessung
anhand einer Schmerzskala von 0 -
10 ein. ,0“ bedeutet kein Schmerz,
,10“ der starkste vorstellbare Schmerz.
Anhand dieser Schmerzskala kann
der Patient seine augenblickliche
Schmerzintensitt in Ruhe und Be-
wegung benennen. Je nach Starke
der Schmerzen ist eine Schmerzmit-
telgabe notig.

Diese Art der Schmerzermittlung ist
nicht bei allen Patienten moglich
z.B. Demengz, Kleinkinder, Bewusst-
lose. Fiir diese Patienten bestehen

Sonja Block steht wahrend ihrer Dienstzeit von 14:00 Uhr bis 18:00 Uhr
unter der Durchwahl 2599 fiir Fragen und als Verbindungsschwester zur

Anasthesieabteilung zur Verfiigung.

alternative Methoden zur Schmerz-
erfassung.

Als Pain Nurse besuche ich nach der
Operation die Patienten, erkundige
mich nach ihrem Befinden, erklare-
die Schmerzskala, ermittele den
Schmerzwert und verabreiche bei
Bedarf die vom Arzt verordneten
Schmerzmittel. Ich dokumentiere
den Schmerzwert und die Medika-
mente in der Fieberkurve. Ich kldre
die Patienten tiber die regelmaRige

medikamente und evtl. auftreten-
den Nebenwirkungen wie Obstipa-
tion oder Ubelkeit auf.

Ich kontrolliere postoperativ die Ef-
fektivitdt der Schmerztherapie. Ein-
mal taglich kontrolliere und betreue
ich die Schmerzkatheter auf den
Stationen. AuBerdem unterstttze
und berate ich das Pflegeperso-
nal in Fragen der postoperativen
Schmerzlinderung.
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AKTUELLES

Staatssekretarin Petra Miiller-Klepper iiberreicht
den Forderbescheid iiber rund 3,7 Mio. Euro fiir die
Aufstockung des Psychiatriegebaudes am Standort
Eschwege. V.l.n.r: Landrat Stefan ReuB, Christoph Maier,
Prof. Dr. Ulrich Vetter und Petra Miiller-Klepper .

Aufstockung des Psychiatriegebaudes kann beginnen

Am 9. Marz 2011 iiberreichte die
Staatssekretarin Petra Miiller-
Klepper einen Forderbescheid
itber rund 3,7 Mio. Euro fiir die
Aufstockung des Psychiatriege-
baudes am Standort Eschwege.
Bei der feierlichen Ubergabe
waren auch der Vizeprasident
des Hessischen Landtags Lothar
Quanz sowie die Landtagsabge-
ordneten Sigrid Erfurth und Dirk
Landau als Vertreter der Landes-
politik anwesend.

Geschéftsfuhrer Prof. Dr. Ulrich
Vetter bedankte sich fiir die finan-
zielle Unterstiitzung aus dem Hes-
sischen Sozialministerium. Mit der
Forderbescheidiibergabe wurden
fast zweijahrige Anstrengungen von
Erfolg gekront, um die Vorausset-
zungen fiir die Erweiterung unseres

psychiatrischen Leistungsangebotes
zu schaffen. Durch die Aufstockung
des Psychiatriegebdudes wird jetzt
Raum fiir die drindend benotigte
Station fur Psychotherapie geschaf-
fen. Mit einer gewissen Hartndckig-
keit und der Unterstiitzung aus der
Politik gelang es, alle Beteiligten fiir
diese Zielsetzung zu gewinnen.
Aufsichtsratsvorsitzender Landrat
Stefan Reuf hob die Leistungen der
Beschaftigten des Zentrums far Psy-
chiatrie und Psychotherapie heraus.
Diese haben einen erheblichen Bei-
trag dazu geleistet, dass der Umzug
der Psychiatrie vom MeiRner in die
Stadt Eschwege vor 5 Jahren so rei-
bungslos verlief. Die groke Akzep-
tanz und der damit verbundene
Erweiterungsbedarf zeigen, dass die
Entscheidung fiir den Standort-
wechsel richtig war.

Staatsekretarin Petra Miller-Klepper
verdeutlichte, dass die Weiterent-
wicklung des Krankenhausstandor-
tes Eschwege fiir das Hessische
Sozialministerium bedeutsam ist.
Trotz knapper werdender Mittel in
den offentlichen Kassen ist die
Krankenhausforderung weiterhin
ein Schwerpunktthema der nédchs-
ten Jahre. Das novellierte Hessische
Krankenhausgesetz untermauert,
dass die Herausforderungen fiir die
Krankenhduser stetig wachsen wer-
den.

Biirgermeister Alexander Heppe
stellte das Klinikum Werra-Meikner
als den wichtigen Arbeitgeber ftr
die Stadt Eschwege heraus, weswe-
gen die Sicherung und Weiterent-
wicklung des Krankenhausstand-
ortes Eschwege bedeutsam sei. Die

Stadt Eschwege hat mit dem Bebau-
ungsplan-Anderungsverfahren im
vergandenen Jahr eine wichtige
Voraussetzung ftr die Umsetzung
des bevorstehenden Bauvorhabens
geschaffen.

Im Beisein der offiziellen Gaste und
von Vertretern des Klinikums Wer-
ra-MeiRner erfolgte die Ubergabe
des Fordermittelbescheides durch
die Staatsekretdrin Petra Miiller-
Klepper an Landrat Stefan Reuf
und die Geschaftsfithrung. Mit den
BaumaRnahmen soll voraussicht-
lich im Juni 2011 begonnen wer-
den.

André Koch



AUS DER PRAXIS

Stroke Unit - Uberwachungseinheit fiir
Schlaganfallpatienten

Jedes Jahr erleiden in Deutsch-
land ca. 200.000 Menschen einen
Schlaganfall. Damit ist der
Schlaganfall die dritthaufigste
Todesursache und der haufigste
Grund fiir Pflegebediirftigkeit
und Behinderung in Deutsch-
land. Einen ersten Schlaganfall
iiberleben ca. 80-85% der
Patienten in der Akutphase.

Von diesen Patienten erleiden zwi-
schen 8 und 15% im ersten Jahr ein
sog. Zweitereignis. Es ist das Ziel
der modernen Schlaganfallsbehand-
lung, Patienten, die einen Schlagan-
fall erlitten haben, in der Akutphase
optimal zu versorgen und das Risiko
eines erneuten Schlaganfalls zu mi-
nimieren.

Ein Patient, der einen Schlaganfall
erlitten hat, wird sofort in unserer
,Stroke Unit® im Klinikum Werra-
MeiBner Eschwege behandelt. Der
englische Begriff ,Stroke Unit"
heit wortlich tibersetzt ,Schlagan-
falleinheit®. Diese ist nach den
Richtlinien der Deutschen Gesell-
schaft fiir Neurologie ausgestattet
und rdumlich mit der Intermediate-
Care-Station zusammengeschlos-
sen. Hier gibt es identisch ausge-
stattete Monitorbetten fiir die opti-
mierte Behandlung und Pflege von
Patienten, die akut einen Schlagan-
fall erlitten haben. Auf der Stroke
Unit steht an 365 Tagen rund um
die Uhr ein spezialisiertes Team zur
Verfigung, um die sofortige Versor
gung von Schlaganfallpatienten si-
cherzustellen.

Das Ziel der Behandlung auf der
Stroke Unit ist die Notfallversor-
gung von Patienten mit frischem
Schlaganfall, die klinische und ap-
parative Uberwachung der Patien-
ten sowie die Verhitung und
sofortige Behandlung evtl. eintre-
tender Komplikationen. Daneben

beginnt bereits am ersten Tag die
Behandlung der Schlaganfallfolgen.
Die Arbeit in der Stroke Unit ist
eine Herausforderung an die Team-
arbeit. Um diese Ziele zu erreichen,
arbeiten Arzte, speziell geschultes
und erfahrenes Pflegepersonal,
Physiotherapeuten, Ergotherapeu-
ten, Sprachtherapeuten und Sozial-
arbeiterinnen in einem interdiszi-
plindren Team Hand in Hand zu-
sammen. Beteiligt sind neben der
Belegabteilung Neurologie, die Ra-
diologie, die Abteilungen der Inne-
ren Medizin, die Abteilung Geriatrie.
In einzelnen Fallen bei hochkom-
plexen neurologischen Erkrankun-
den oder bei der Notwendigkeit
einer Operation am Gehirn, Riic-
kenmark oder Bandscheiben be-
steht eine enge Kooperation mit
den Neurologischen Kliniken in
Gottingen, Kassel und Mihlhausen

Die Stiftung Deutsche Schlaganfall-
hilfe hat in diesem Zusammenhang
den Slogan ,Time is Brain” (Zeit ist
Hirn) geprégt: jede Minute, die bis
zur Behandlung gewonnen wird,

verbessert die Uberlebens- und

Genesungschancen.

sowie der Neurochirurgischen Kli-
nik Gottingen.

Die Dauer der Behandlung auf der
Stroke Unit ist in der Regel auf we-
nige Tage begrenzt. In den ersten
Tagen erfolgt eine regelmdRige
Kontrolle und Behandlung von
Atmung, Herzfunktion, Blutdruck,
Schluckstorung, Temperatur, Blut-
zucker und Fliissigkeitsbilanz.
Vorbeugende Maknahmen dienen
der Vermeidung von Harnwegsin-
fekten, Lungenentziindung, Druck-
geschwiiren und Thrombosen. Zum
frihest moglichen Zeitpunkt wird
mit dem Training der geschadigten

Hirnleistungen (Verlust der Sprache,
Lahmungen etc.) begonnen.

Dies alles gelingt nur durch die in-
tensive Zusammenarbeit von Pfle-

gedienst, Physio- und Ergothera-
peuten, Sprachtherapeuten, Arzten
und Angehdrigen.

Im Anschluss erfolgt die Weiterbe-
handlung auf unserer Belegabtei-
lung Neurologie oder der Schlag-
anfallpatient wird in eine Einrich-
tung mit einer Station fiir Neurolo-
dische Frithrehabilitation verlegt.
Durch die enge Zusammenarbeit
des Sozialdienstes mit Rehabilitati-
onskliniken, die in der Nachsorge
von Schlaganfallpatienten erfahren
sind, wird fiir die Betroffenen eine
optimale und ltickenlose Versor-
gungskette eingerichtet.

Peter Mosebach
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Verabschiedung von Dr. Klaus Amon

Dr. Klaus Amon hat nach fast
20-jahriger Tatigkeit als Chefarzt
der Abteilung Orthopadie und
Unfallchirurgie im Januar 2011
seinen aktiven Dienst fiir das Kli-
nikum Werra-Mei8ner beendet.
Die offizielle Verabschiedung im
Rahmen einer feierlichen Veran-
staltung fand am 2. Marz 2011im
Alten E-Werk in Eschwege statt.

Von ihm verabschiedeten sich nicht
nur die Kolleginnen und Kollegen
des Klinikums Werra-Meifner, son-
dern auch Vertreter aus der Politik,
Freunde und Wegbegleiter. In den
Verabschiedungsreden wurde deut-
lich, dass Dr. Amon sich nicht nur
als Chefarzt der Abteilung Orthopd-
die und Unfallchirurgie einen sehr
guten Ruf erworben hat, sondern
auch in seiner Funktion als Arztli-
cher Leiter. Eine hervorragende
Arbeit wurde ihm fir das Krisen-
management bei der Bewdltigung
des Krankenhausbrandes am 7.
April 2010 testiert. In dieser schwie-
rigen Situation hatte er duRerst be-
sonnen gehandelt und positiv auf

Arztlicher Leiter und Chefarzt
Dr. Michael Miiller (rechts)
verabschiedet sich mit einem
humorvollen Vortrag von
Chefarzta. D. Dr. Klaus Amon .

(Fotoquelle: Werra-Rundschau)

die Mitarbeiter des Klinikums ein-
gewirkt.

Dr. Klaus Amon hat als Chefarzt die
Abteilung Orthopédie und Unfall-
chirurgie wahrend seiner Tatigkeit
medizinisch und organisatorisch
weiterentwickelt. Dabei hat er viele
Neuerungen in Diagnostik und The-
rapie zum Nutzen seiner Patienten
eingefiihrt und sich eine hohe An-
erkennung erworben. Neben seiner
Tatigkeit als Chefarzt hat er wah-
rend zweier Amtsperioden Verant-
wortung als Arztlicher Leiter fur das
Krankenhaus Eschwege tibernom-
men. Zum Ende seiner Tatigkeit als
Arztlicher Leiter hat Dr. Klaus Amon
demeinsam mit der Geschaftsfiih-
rung an der Umsetzung des Medi-
zinischen Konzeptes fiir das Klini-
kum Werra-Meiner gearbeitet und
eine Vielzahl von Arbeitsgruppen
moderiert. Dr. Klaus Amon setzte
dabei wichtige Impulse zur medizi-
nischen Zusammenfihrung der
Krankenhduser Eschwege und Wit-
zenhausen zum gemeinsamen Kli-
nikum. Diese Aufgabe eroffnete

ihm neue Perspektiven auf Sachver-
halte und Kollegen, wie er selbst
wadhrend seiner Verabschiedung am
2. Mdrz 2011 sagte.

Am 2. Mdrz 2011 sprachen der Auf-
sichtsratsvorsitzende Landrat Stefan
ReuR, der Geschaftsftihrer Prof. Dr.

Ulrich Vetter, der Burgermeister der
Kreisstadt Eschwege Alexander
Heppe, sein Nachfolger Chefarzt
Dr. Frank Wagner, der Arztliche
Leiter Dr. Michael Maller und
die Betriebsratsvorsitzende fiir den
Standort Eschwege Monika Wilde
GruRworte. Sie brachten ihren gro-
RBen Respekt gegeniiber Dr. Klaus
Amon als Mediziner, Krisenmanager
und Mensch zum Ausdruck und
wiinschten ihm einen aktiven Ruhe-
stand sowie viel Freude mit seinen
vielfaltigen Interessen und Hobbys.
Daran lieR Dr. Klaus Amon keinen
Zweifel und bestdtigte, dass von
Bienenvolkern tiber Weinberg, Uni-
mog, versteckte vdterliche Liebes-
erklarungen in mathematischen
Formeln bis hin zum Tuning seiner
alten Modelleisenbahnen geniigend
Betdtigungsfelder vorhanden sind.

Wirwiinschen Dr. Klaus Amon eine
gute nachberufliche Lebensphase
und danken ihm nochmals fiir seine
Leistungen fir unser Unternehmen.

André Koch

Dr. Klaus Amon studierte an der Universitat Wiirzburg Medizin und pro-
movierte dort 1977. Erist Facharzt fiir Chirurgie, Unfallchirurgie und fiihrt
die Zusatzhezeichnung Sportmedizin. Als Assistenzarzt war er an ver-
schiedenen Krankenhéausern tatig. Von 1980 bis 1984 hatte er insgesamt
360 Notarzteinsatze im Rettungshubschrauber ,Christoph Liinen”, war
leitender Rettungshubschrauberarzt und Arztlicher Leiter des Luftret-
tungsdienstes Liinen. 1985 iibernahm er die Oberarztstelle an der Klinik
fiir Unfall- und Wiederherstellungschirurgie in Heilbronn. 1991 wurde er
Chefarzt der unfallchirurgischen Abteilung des Kreiskrankenhauses
Eschwege. Von 1996 bis zum Jahr 2000 war er stellv. Arztlicher Leiter. Zum
Arztlichen Leiter fiir das Krankenhaus Eschwege wurde er in den Jahren
2000 bis 2004 und 2008 bis zu seiner Verabschiedung bestellt. Er hat eine
Vielzahl von Publikationen veroffentlicht.
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Zeigt her eure Fli3e

Unsere FiiBe tragen uns durch
unser gesamtes Leben und
werden extrem beansprucht.
Lassen Sie sich doch einmal von
einer professionellen und wohl-
tuender FuBBpflege verwdhnen.
Ihre FiiBe werden es lhnen
danken.

Wahrend wir dem Gesicht taglich
viel Zeit widmen, gehoren die Fiie
meist zu den weniger verwohnten
Teilen unseres Korpers.

Seit September 2010 bietet die
Abteilung Physiotherapie und Phy-
sikalischen Medizin Eschwege me-
dizinische und kosmetische Fui-
pflegeangebote fiir stationdre und
ambulante Patienten im Klinikum

Werra MeiRner in Eschwege an.
Dies ist maglich, weil Elvira Oster
mann eine Fortbildung zur medizi-
nischen und kosmetischen FuR-
pflegerin erfolgreich absolviert hat.
Sie freut sich nun darauf, Sie und
Ihre FiiBe zu verwdhnen.

Medizinische und kosmetische
FuRpflegeangebote:

@ Behandlung von
eingewachsen Négeln
@ Spangentechnik

@ Nagelprothetik bei
defekten Ndgeln

@ French

@ Fufmassage und
Krduterstempel

Bei weiteren Fragen wenden Sie sich einfach an Elvira Ostermann
oder die Mitarbeiter der Abteilung Physiotherapie und Physikalischen
Medizin Eschwege - Telefon: 05651/82-1792
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Krankenhaushygiene im Klinikum Werra-Mei3ner

In den letzten Monaten wurde in
den Medien immer wieder das
Thema Hygiene und Infektionen
im Krankenhaus diskutiert. Dabei
wurde die Behauptung aufge-
stellt, dass gerade in Deutschland
es um die Hygiene in Kranken-
hausern schlecht bestellt sei und
eine Reihe von Todesfallen bei
Vermeidung von im Krankenhaus
erworbenen Infektionen ver-
meidbar sei.

Natirlich stellt sich jedem Kranken-
haus nicht erst seit heute die Frage,
wo steht es mit seinen Anstrengun-
gen bei der Krankenhaushygiene
und kann es fur die Sicherheit sei-
ner Patienten noch mehr tun?

Die Politik hat sich inzwischen die-
ses Themas angenommen und das
Bundesgesundheitsministerium hat
einen Referentenentwurf vorgelegt,
der die Krankenhaushygiene gesetz-
lich regeln soll. Im Klinikum Werra-
MeiBner hat die Krankenhaushy-
giene ihren Stellenwert und wir
haben uns bei der Erstellung des
Medizinkonzeptes fiir das Klinikum
Werra-MeiBner intensiv mit dem
Thema auseinander gesetzt.

Wie alle deutschen Krankenhduser
haben wir eine Hygienekommis-
sion, die unter der Leitung des Arzt-
lichen Leiters und unter Begleitung
des externen Krankenhaushygieni-
kers des Deutschen Beratungs-
zentrums fiir Hygiene (BZH) in Frei-
burg zwei Mal jdhrlich zusammen-
tritt und die Strategie und Ziel-
erreichung der aller krankenhaushy-
dienischen MaRknahmen festlegt
und kontrolliert.

Hygienebeauftragte Arzte und Hy-
gdienefachkrafte sind in Eschwege
und Witzenhausen ftir die Umset-
zung der krankenhaushygienischen
MaRnahmen verantwortlich, die ftr
jeden Bereich im Hygieneplan
niedergelegt sind.

Alle krankenhaushygienischen Be-
miihungen blieben ohne Erfolg,
wenn unsere Mitarbeiter nicht die
Notwendigkeit erkennen wiirden,
welche Bedeutung die Kranken-
haushygiene fiir die Patienten und
sie selbst haben. RegelmdRige
Hygieneschulungen durch Mit-
arbeiter des BZH, an denen alle Mit-
arbeiter (Arzte, Pflege, Reinigung)
pflichtgemdg teilnehmen, sind des-
halb Basis unserer Krankenhaushy-
diene.

Der Handehygienetag an beiden
Standorten des Klinikums und die
Auswertung des Handedesinfekti-
onsmittelverbrauchs auf den einzel-
nen Stationen lenkt die Aufmerk-
samkeit von uns allen auf das Pro-
blem der Ubertragung von krank-
heitserregenden Keimen von Patient
auf Personal und von Personal auf
Patient und damit von Patient zu
Patient.

Die Einhaltung der krankenhaushy-
gdienischen Standards und Anforde-
rungen wird bei Begehungen
aller Bereiche und Stationen
Gberpriift. Im Klinikum Werra-Meifs-
ner finden die folgenden jdhrlichen
Begehungen statt:

@ Eine Begehung durch das
Gesundheitsamt von Kran-
kenhausbereichen an beiden
Standorten des Klinikums.

@ Eine Begehung durch
das Gesundheitsamt der
Kiichen beider Standorte
des Klinikums.

@ Zwei Begehungen durch
das BZH von Krankenhaus-
bereichen beider Standorte
des Klinikums.

@ Eine Begehung aller Berei-
che beider Standorte des
Klinikums (Stationen, Funk-
tionsbereiche, Ambulanzen
etc.) durch die Hygienefach-
krafte.

Christina Manthey, Krankenschwester
auf der Station 6 in Eschwege,
demonstriert die korrekte Hande-
desinfektion vor und nach
Behandlung eines Patienten.

Die bei den Begehungen festgestell-
ten Mdngel werden ihrer Dringlich-
keit nach in der Regel innerhalb von
4 bis 8 Wochen behoben und ihre
Beseitigung protokolliert.

Im Klinikum Werra-MeiSner behan-
deln wir jdhrlich etwa 2000 Patien-
ten hauptsdchlich mit Lungen- und
Magen-Darm-Infektionen, die zur
Aufnahme in unseren Krankenhdu-
sern fiihrten. Von diesen Patienten
kennen wir das Erreger- und Re-
sistenzspektrum ihrer Erkrankun-
gen sehr genau. Durch unsere
Zusammenarbeit mit unserem mi-
krobiologischen Labor in Kassel und
dem BZH sind wir auch in der Lage,
Vergleiche mit anderen Kranken-
hausern zu ziehen, um friihzeitig zu
erkennen, ob sich Erreger- und Re-
sistenzspektrum abweichend vom

Bundestrend entwickeln. Bis heute
sahen wir gliicklicherweise keine
Auffalligkeiten.

Einer der hdufigsten Krankenhaus-
keime ist der MRSA (Multi-resisten-
ter Staphylococcus aureus ) und
steht ftr einen an und fiir sich
harmlosen Hautkeim, der aber
durch den hohen Antibiotikaver-
brauch in Deutschland resistent ge-
worden ist. Risikopatienten kénnen
diesen sehr unangenehmen Keim
ins Krankenhaus mitbringen, wes-
wegen wir ein sogenanntes MRSA-
Screening durchfiihren.
Entdecken wir diesen Keim auf der
Haut der Patienten, dann isolieren
wir diese Patienten zum Schutz der
anderen Patienten und sanieren sie
von diesen Keimen.

Bérbel Fliigel



FUR UNSERE PATIENTEN

Krankenhauser gut erreichbar

Ein Krankenhaus muss gut
erreichbar sein. Dies gilt nicht
nur fiir den Notfall. Vor- oder
Nachuntersuchungen, Besuch
eines Angehorigen - nicht jeder
kann dies mit einem eigenen
PKW erledigen. Deshalb ist es
gut, dass die Krankenhauser des
Klinikums Werra-MeiBner in
Eschwege und Witzenhausen gut
mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln
des Nordhessischen VerkehrsVer-
bunds erreicht werden konnen.

Klinikum Werra-Meif8ner
Eschwege

Die Kreisstadt Eschwege ist am
Stadtbahnhof durch die Regional-
zuglinie R7 (Gottingen - Bebra) und
mehrere Buslinien aus der Region
gut erreichbar.

Direkt vor dem Krankenhaus befin-
det sich die Haltestelle ,Eschwege
Kreiskrankenhaus®, wo die Stadt-
Bus-Linie 230.2 hilt.
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An den Anlagen 18a
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Diese verkehrt montags bis sams-  nen auch die Haltestellen Markt- Sabine Herms
tags alle halbe Stunde zwischen  platz (ca. 200 Meter FuBweg) oder Pressesprecherin Nordhessischer
Stadtbahnhof, Krankenhaus und  BriickenstraRe (ca. 300 Meter Fug- VerkehrsVerbund (NVV)

Marktplatz. Die zentralen Haltestel-

weg) genutzt werden, wo weitere

len Schlossplatz und Post sind ca.  Buslinien halten.
800 Meter vom Krankenhaus ent-
fernt. Abends und am Wochenende
verkehren Anruf-Sammel-Taxis, die
unter der Telefonnummer (05651)

70007 bestellt werden konnen.

Klinikum Werra-Meif8ner
Witzenhausen

d.DLEnne

Die Stadt Witzenhausen ist durch
die Regionalzuglinie R1 (Kassel -
Gottingen) und mehrere Buslinien
aus der Region gut erreichbar.
Direkt vor dem Krankenhaus befin-
det sich die Haltestelle ,Witzenhau-
sen Krankenhaus®, wo die Stadt-
Bus-Linie 211.2 halt.

Diese verkehrt montags bis sams-
tags jede Stunde zwischen Bahnhof :
und Krankenhaus. Alternativ kon- | e

o b

Informationen unter www.nvv.de oder beim NVV-ServiceTelefon unter 0180-234-0180.

Anzeige

Hausliche Senioren- und Krankenpflege

M Pflege von Intensiv- und
Demenzpatienten

Pflege
. it Herz Heike Schmidt GmbH

An den Anlagen 18 a- 37269 Eschwege
Telefon (056 51) 33 05-51 (Tag und Nacht erreichbar)

Ihre Ansprechpartner: Pflegedienstleitung: Heike Schmidt
Verwaltungsleitung: Bernd Schreiber

Wir helfen Ihnen in jeder Lebenslage.

Internet: www.pflegemitherz-esw.de - E-Mail: info@pflegemitherz-esw.de




10 AUS DER PRAXIS

Dritte Staatliche Krankenpflegehilfepriifung am Institut fiir
Gesundheits- und Krankenpflegeausbildung

Nach der einjahrigen Aushildung
sind am 24.03.2011 zehn Priif-
linge im Institut fiir Gesundheits-
u. Krankenpflegeausbildung
(IfGK) der Gesundheitsholding
Werra-MeifBner GmbH zur miind-
lichen Abschlusspriifung in der
Krankenpflegehilfe angetreten.

Die staatliche Priifung nach der
Krankenpflegehilfeausbildung er-
streckt sich tber einen Zeitraum
von zwei Monaten und besteht aus
drei Teilbereichen, der schriftlichen,
praktischen und mundlichen Pri-
fung. Die Absolventen erhalten vom
zustdndigen Regierungsprasidium
bei erfolgreich bestandenen Prii-

Anzeige

DAS HABEN SIE SICH
VERDIENT!

Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, &lteren und
pflegebediirftigen Menschen ein neues Zuhause zu geben,
in dem sie Lebensqualitét und personliche Zuwendung im
Alter finden. Bestens in der Nd&he seiner Angehdrigen in
anspruchsvoller Wohnkultur betreut und gepflegt, kann
man seinen Ruhestand komfortabel genieBen. Umsorgt
von einem auf Ihre Bedlrfnisse geschulten, freundlichen
Personal und von dem Hausarzt, dem Sie sich jahrelang
anvertraut haben, werden wir dafir sorgen, dass Sie sich

bei uns kdrperlich und seelisch wohl flihlen.

Individuelle und ganzheitliche Betreuung und Pflege

Frau Nicole Eckert empfangt Sie gerne bei einer Tasse Kaffee zu
einem unverbindlichen Beratungsgesprach:
Wohn- und Pflegezentrum
Lindenhof GmbH
Lessingstrasse 2
37269 Eschwege
h‘ﬁl" Tel. Fr. Eckert: 05651 / 746 0210
www.wolf-pflege.de/eschwege

und geladenen Ehrengasten.

fungsanteilen ein Zeugnis und die
Erlaubnis zur Fithrung der Berufs-
bezeichnung , Krankenpflegehelfer
in Form einer Urkunde.

Die Notenverkiindung erfolgte
durch die stellv. Prifungsvor-
sitzende Angelika Rogowski, Re-
gierungsprasidium Darmstadt, im
Beisein des Priifungsausschusses
und geladener Ehrengdste: Auf-
sichtsratsvorsitzender Landrat Ste-
fan ReuR, Erster Kreisbeigeordneter
Henry Thiele, Biirgermeisterin der
Stadt Witzenhausen Angela Fischer,
der Geschaftsfithrung und Kranken-
hausleitung des Klinikum Werra-
MeiRner GmbH sowie Vertreter des
Betriebsrates beider Hauser.

Die Einrichtung der Krankenpflege-
hilfeausbildung erwies sich bislang
als ein weiterer Meilenstein in der
pflegeberuflichen Bildung fiir beide
Krankenhduser des Klinikums Wer-
ra-Meifner GmbH.

Sie bietet eine berufliche Perspek-
tive fiir junge Menschen im Werra-

Die gliicklichen Absolventen mit Priifungsausschussmitgliedern

MeiRner-Kreis mit gutem Haupt-
schulabschluss und der beruflichen
Eignung.

Bei gut bestandenem Krankenpfle-
gehilfeexamen erhalten die betref-
fenden Absolventen die Chance,
zum 01.10. des Jahres ihre berufli-
che Karriere mit der dreijdhrigen
Ausbildung in der Gesundheits- u.
Krankenpflege beim gleichen Arbeit-
deber fort zu setzen.

Am 1. April wurden wiederum 18
Auszubildende im Krankenpflege-
hilfekurs herzlich begriigt.

Ein besonderer Dank fiir den im-
mer wahrenden motivierten Einsatz
zum Wohl unserer Schiiler gilt den
Kolleginnen und Kollegen auf den
Stationen und in den Fachberei-
chen!

Unseren diesjdhrigen Absolventen
wiinschen wir fiir die Zukunft alles

erdenklich Gute und viel Erfolg!

Andreas Voigt



QUALITATSMANAGEMENT
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AKTIONSBUNDNIS

PATIENTENSICHERHEIT

Die Sicherheit unserer Patienten
liegt uns sehr am Herzen.

Aus diesem Grund hat sich die
Geschaftsfiihrung im Rahmen
eines Projektes fiir die Einfiih-
rung von Patientenidentifikati-
onsarmbandern als zusatzlichen
Sicherheitsstandard an beiden
Standorten entschieden.

In dem Projekt arbeiteten neben
der Klinikleitung die Chefdrzte der
Chirurgie, Gyndkologie und Ands-
thesie beider Standorte sowie die
OP-Leitungen und die Pflegedienst-
leitungen mit.

Alle stationdren und ambulanten
Patienten, die operiert werden, er-
halten ein solches Armband nach
ihrer Zustimmung bei der Auf-
nahme.
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Optimierung der Patientensicherheit
im Klinikum Werra-Meif3ner

Auf diesem Armband sind der Na-
me und das Geburtsdatum sowie
die patientenspezifische Aufnahme-
nummer vermerkt.

Die Einfiihrung der Patienteniden-
tifikationsarmbander erméglicht ein
sicheres Identifizieren der Patien-
ten. Dies erhoht die Sicherheit der
Patienten signifikant.

Die Sicherheit unserer Patienten ist
in den beiden OP-Statuten veran-
kert. Hier sind gemdR den Empfeh-
lungen des Aktionsbiindnisses Pa-
tientensicherheit eine Verfahrensre-
delung zur Vermeidung von Ein-
driffsverwechselungen, sowie die
Zahlkontrolle aller bei einer Opera-
tion benotigten Gegenstdnde gere-
gelt. Zusdtzlich ist dort der Umgang
mit telefonischen Befunden festge-
legt.

Das Klinikum Werra-Meiner ist
sich der groken Verantwortung ge-
deniiber den Patienten bewusst und
passt die OP-Statute regelmaRig

den neuen Empfehlungen des Akti-
onsbiindnisses Patientensicherheit
an und setzt diese um.

Petra Kiinzel

Das ,Aktionshiindnis Patientensicherheit” wurde im April 2005 als ge-
meinniitziger Verein gegriindet. Es setzt sich fiir eine sichere Patienten-
versorgung ein, widmet sich der Forschung, Entwicklung und Verbreitung
dazu geeigneter Methoden. Initiatoren und Mitglieder sind Vertreter der
Gesundheitsberufe, ihrer Verbande und Patientenorganisationen. Das
Aktionshiindnis ist unter folgendem Link im Internet erreichbar:

http://www.aktionsbuendnis-patientensicherheit.de/

Anzeige
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Krankenpflege

Siedlung 1 - 37235 Hessisch Lichtenau
Telefon: 05602 83-1720
E-mail: pflegeheli@lichtenau-ev.de

Diakoniestationen ganz Ihrer Nihe .

Wr sind lhre Partner fiir kompetente
Pflege und Betreuung sowie fiir
Information und Beratung in allen

Fragen um die hausliche Pflege.
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@ Diakonie
Eschwege Land GmbH
Rédelbach 6 - 37296 Datterode
Telefon: 05658 93293
E-mail: info@diakonie-esw-land.de
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@ Diakoniestationen Eschwege-Witzenhausen
gemeinniitzige GmbH
Wahlhauser Str. 13 ¢ 37242 Bad Sooden-Allendorf
Telefon: 05652 917595
E-mail: info@dks-eswi.de

© Hausliche Krankenpflege
Webhretal e. V.
Landstr. 117 - 37287 Wehretal
Telefon: 05651 94040
E-mail: info@pflegewehretal.de
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INTERN

Veranstaltungskalender

Fur alle Unternehmen bzw. Mitabeiter beider Hauser, wenn nicht anders vermerkt.

Der aktuelle Veranstaltungskalender ist auch im Internet auf der Homepage der

Krankenhduser einzusehen.

Thema:

Dozent:

Teilnehmerzahl/Personengruppen:

Veranstaltungstermin:
Uhrzeit:

Veranstaltungsort:

Thema:

Dozent:

Teilnehmerzahl/Personengruppen:

Veranstaltungstermin:
Uhrzeit:

Veranstaltungsort:

Thema:

Dozent:

Teilnehmerzahl/Personengruppen:

Veranstaltungstermin:
Uhrzeit:

Veranstaltungsort:

Thema:

Dozent:

Teilnehmerzahl/Personengruppen:

Veranstaltungstermin:
Uhrzeit:

Veranstaltungsort:

(Perioperative) Akutschmerztherapie

Priv.-Doz. Dr. J. Hinz
Universitdtsmedizin Gottingen

niedergelassene Arzte, Krankenhausirzte,
Pflegepersonal, med. Fachpersonal

11. Mai 2011
17.30 bis 19.30 Uhr

Personalspeiseraum, Witzenhausen

Alkohol? Weniger ist besser!
Im Rahmen der Aktionswoche Alkohol

Chefarzt Martin von Hagen
Psychiatrie und Psychotherapie

Bevdlkerung im Rahmen
der Abendvorlesung fiir Jedermann

24. Mai 2011
19.00 bis 20.30 Uhr

Cafeteria, Eschwege

Reizdarmbeschwerden, Klinik ,Therapie
Chefarzt Dr. Michael Miiller, Innere Medizin

Bevdlkerung im Rahmen
der Abendvorlesung fiir Jedermann

25. Mai 2011
18.00 bis 19.30 Uhr

Personalspeiseraum, Witzenhausen

Lebensrettende SofortmafBnahmen bei
Herzstillstand beim Erwachsenen

Herzseminar im Rahmen der Herzwochen 2011
der Deutschen Herzstiftung
Referentin: Dipl.-Med. Petra Biihler

Bevolkerung

6. Juni 2011

19.30 Uhr

Altes Kurhaus — Wappensaal Bad Sooden-Allendorf

Neue Mitarbeiter

Wir begriiBen die neuen
Mitarbeiter, die ihren Dienst
aufgenommen haben recht
herzlich und wiinschen ihnen
viel Erfolg bei ihrer Arbeit.

Tina Hegemann
Krankenschwester Station 6

Stephanie Hupfeld
Fachschwester OP

Jana Michel
MTA, Neurologie/Pneumologie

Maria Rober
Dipl.-Psychologin, Institutsambulanz

Daniela Saalfeld
Krankenschwester Andsthesie

Dr. Maria Barthel
Arztin Innere Medizin

Vanessa Glaser
Institutsambulanz

Jubilaen

Kurt Reier und Brigitte Moller
konnen auf 40 Jahre Dienst-
zugehorigkeit im Krankenhaus
Eschwege zuriickblicken.

Wir gratulieren recht herzlich.

Qualifikation

Die Geschaftsfiihrung gratuliert
Dr. Burkhard Cyrus zum Erwerb
der Schwerpunktbezeichnung
Gastroenterologie nachdem er
am 16.03.2011 bei der
Hessischen Arztekammer in
Frankfurt die Priifung abgelegt
und bestanden hat.

Mit ihm freuen sich natiirlich auch
der Chefarzt der Abteilung Gastro-
enterologie Dr. Heiner Berkermann
und die ganze Abteilung.



